Bazuar né nenin 129, paragrafi 4, té Ligjit pér kujdesin shéndetésor (“Gazeta zyrtare e Republikés
Sé Maqgedonisé”, nr. 43/12, 145/12, 87/13, 164/13, 39/14, 43/14. , 132 /14, 188/14, 10/15, 61/15, 154/15,
192/15, 17/16, 37/16 dhe 20/19 dhe "Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut", Nr. 101/19,
153/19, 180/19 dhe 275/19) dhe nenit 18, paragrafi 4, pika 6, té Statutit t¢ Odés Farmaceutike té
Magedonisé (“Gazeta zyrtare e Republikés sé Magedonisé”, nr. 65/ 12 dhe 79/16), Kuvendi i Odés

Farmaceutike t& Magedonisé né seancén e mbajtur mé 11. 6. 2020 miratoi.

RREGULLORE
pér format e zhvillimit t& vazhdueshém profesional, kriteret pér vendosjen e formularéve, kriteret pér
pérzgjedhjen e zbatuesve té formave té zhvillimit t& vazhdueshém profesional dhe pikét pér rinovimin e

licencés sé punés sé punonjésve shéndetésoré me arsim té larté né fushén e farmacisé

|. DISPOZITA E PERGJITHSHME
Neni 1
Me rregulloren pér format e zhvillimit t¢ vazhdueshém profesional, kriteret pér vendosjen e
formularéve, kriteret e pérzgjedhjes sé zbatuesve té formave té zhvillimit té vazhdueshém profesional dhe
pikét pér rinovimin e licencés sé punés sé punonjésve shéndetésoré me arsim té larté nga fusha e
farmacisé (né tekstin e métejmé: farmacistét) pércaktohen: parimet, format dhe fushat e zhvillimit
profesional, marrja e pikéve, shpérndarja dhe pikézimi i formave té zhvillimit profesional, kriteret e
pérzgjedhjes sé zbatuesve, pérbérja dhe proceduré para Komisionit pér ngritien profesionale té punonjésve
shéndetésoré me arsim té larté né fushén e farmacisé.
IIl. PARIMET E ZHVILLIMIT PROFESIONAL TE FARMACISTEVE
Neni 2
Parimet e zhvillimit profesional té farmacistéve jané:
- disponueshméria e formularéve té trajnimit profesional pér té gjithé farmacistét,
- aplikimi i barabarté i njohurive dhe aftésive té fituara né procesin e zhvillimit profesional nga farmacistét
gjaté ushtrimit té veprimtarisé farmaceutike né praktiké;
- vlefshméria shkencore dhe bashkékohésia e zhvillimit profesional dhe ndérgjegjésimi pér arritiet e reja
botérore né fushén e shkencave farmaceutike dhe shéndetésore,

- kualifikimin e farmacistéve sipas standardeve botérore,



- zgjedhja e liré né procesin e zhvillimit profesional, pra e drejta dhe mundésia pér té zgjedhur pérmbajtjen
dhe formén e zhvillimit profesional.
[Il. FORMAT DHE FUSHAT E ZHVILLIMIT PROFESIONAL
Neni 3
Farmacisti mund té zgjedhé formén dhe fushén e zhvillimit profesional né pérputhje me kété
rregullore.
Neni 4
Format e zhvillimit profesional té farmacistéve jané:
Takimi profesional A, B dhe C,
Kurse,

Takime té tjera profesionale,

Eal A

Trajnim profesional né distancé népérmjet internetit duke pérdorur teknologjiné e informacionit dhe
komunikimit (né tekstin e métejmé: kurse online),

Qéndrimi studimor,

Publikime:

Studimet shkencore pasuniversitare,

Studimet e specializuara pasuniversitare,
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Projekte pér shéndetin publik,

10. Raportimi i efekteve anésore té ilaceve dhe pajisjeve mjekésore,

11. Mentorimi,

12. Kryerja e praktikés sé studentéve té farmacisé (praktiké universitare dhe puné proveé).

Neni 5
Fushat e zhvillimit profesional klasifikohen né dy kategori né varési té réndésisé sé kryerjes sé

veprimtarive farmaceutike.
Kategoria e paré e zhvillimit profesional mbulon fushat e méposhtme:
Ekzaminimi dhe kontrolli i barnave,
Kimi sanitare,
Teknologji farmaceutike,
Bimét medicinale (farmakognoza),

Farmaci Klinike,
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Farmakoinformatika (menaxhimi i informacionit té barnave),



7. Kimi toksikologjike,

8. Praktikat e farmacisé,

9. Gjenetika laboratorike Klinike,
10. Biokimi Mjekésore

Kategoria e dyté e zhvillimit profesional mbulon fushat e méposhtme:
Rregullorja farmaceutike,

Fitoterapi,

Kozmetologji,

Farmaci industriale,

Menaxhimi shéndetésor dhe farmakoekonomia,

Dietetike,

Radiofarmaci,

Farmakovigjilencg,
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Aftési komunikimi,
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. Etika farmaceutike dhe deontologjia,
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. Farmakoepidemiologjia,
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. Kozmetologji,
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w

. Ushgimet dhe artikujt e pérdorimit té pérgjithshém,

H
~

. Produkte mjekésore/ndihmése ortopedike,
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. Homeopati,
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. Zbatimi i rregulloreve profesionale né praktiké,
17. Farmaci sociale.
IV. FITIMIN E PIKEVE
Neni 6

Farmacisti ka fituar nivelin e kérkuar té ekspertizés nése brenda njé periudhe shtatévjecare (né
tekstin e métejmé: periudha e licencés), siguron té paktén 140 piké nga forma té ndryshme té zhvillimit té
vazhdueshém profesional, né pérputhje me pércaktimet e késaj rregulloreje.

Farmacisti éshté i detyruar t€ pérmirésohet profesionalisht né ményré qé cdo vit (duke llogaritur
vitin nga data e dhénies sé fundit té licencés deri né té njéjtén daté c¢do vit pasardhés, brenda periudhés

shtatévjecare) té fitojé té paktén 20 piké né pérputhje me pikat e pércaktuara né kété rregullore.



Farmacisti mund té fitojé maksimumi 6 piké né vit, nga format e zhvillimit profesional, té
organizuara nga punédhénési.

Nése gjaté periudhés sé licencés mblidhen mé shumé se 150 piké, maksimumi 10 piké mund té
transferohen né periudhén tjetér té licencés.

Neni 7

Nése farmacisti né ményré té arsyeshme pengohet nga zhvillimi profesional pér njé periudhé mé té
gjaté (leje lehonie, sémundje e réndé etj.), ai mund té lirohet nga marrja e pikéve maksimumi pér tre vjet,
pra 60 piké.

Né rastet e parashikuara né pikén 1 té kétij neni, farmacisti i paraget kérkesé Komisionit té
Zhvillimit Profesional pér lirimin nga marrja e pikéve té nevojshme, i cili merr vendim brenda 15 ditéve nga
dita e paraqgitjes sé kérkesés.

Kundér vendimit té Komisionit nga paragrafi 2 i kétij neni, mund t'i deklarohet kundérshtim Bordit
Ekzekutiv té Odés né afat prej 15 ditésh nga dita e pranimit t€ vendimit.

Pas kundérshtimit nga paragrafi 3 i kétij neni, Bordi Ekzekutiv i Odés merr vendim né afat prej 30
ditésh nga dita e pranimit t& kundérshtimit.

Vendimi i Bordit Ekzekutiv t& Odés éshté pérfundimtar.

Kérkesés nga paragrafi 2 i kétij neni shogérohet me déshmi pér pengimin e zhvillimit profesional.

V. ORGANIZIMI DHE REZULTIMI MBI FORMAT E ZHVILLIMIT PROFESIONAL
Neni 8

Verifikimi i ekspertizés sé farmacistéve pér periudhén e licencés kryhet duke vlerésuar zhvillimin

profesional sipas sistemit té rezultimit (pikéve).

Neni 9
Né njé nga format e zhvillimit profesional, farmacisti mund té fitojé piké si pjesémarrés aktiv
(ligjérues) ose pasiv (dégjues).
Komisioni do té vlerésojé formén e zhvillimit profesional gé trajton temat nga neni 5 i késaj

rregulloreje, me kéto pika:

TABELA 1 - TAKIMI PROFESIONAL




A. TAKIMET VENDORE, TAKIMET VENDORE ME PJESEMARRJE NDERKOMBETARE

Notimi né piké
Lloji i takimit Pérshkrimi i pjesémarrjes | ,
. Kategoria Il
kategoria
Ligjérues/menaxher i , .
o deri né 10 deriné 8
seminarit
Autori i posterit . .
AKTIVE deriné 8 deriné 6
TAKIMI |
EKSPERTEVE Bashkautoré té posterit . .
o deriné 8 deri né 6
A (gjithsej*)
PASIVE deriné 8 deriné 6
Ligjérues/menaxher i , .
o deri né 10 deriné 8
seminarit
TAKIM AKTIVE Autori i posterit . ,
deriné8 deriné 6
PROFESIONAL
B Bashkautoré té posterit . .
o deriné 8 deri né 6
(gjithsej*)
PASIVE deriné 6 deriné5
Ligjérues dering5 deriné 4
Autori i posterit . .
TAKIM deriné 4 deriné3
AKTIVE
PROFESIONAL :
Bashkautoré té posterit . .
C o deriné 4 deriné 3
(gjithsej®)
PASIVE deriné 2.5 deriné 1.5




B. TAKIMET NDERKOMBETARE

Notimi né piké
Lloji i takimit Pérshkrimi i pjesémarrjes l. Il.
Kategoria kategoria
Ligjérues/menaxher i .
o nga 6 né 12 deriné5
seminarit
Autori i posterit . .
TAKIM deriné5 deriné 4
PROFESIONAL
A AKTIVE Bashkautoré té posterit . .
o deriné5 deriné 4
(gjithsej®)
PASIVE . .
deriné5 deriné 4
Ligjérues/menaxher i . .
o deriné 6 deriné5
seminarit
Autori i posterit . .
deriné5 deriné 4
TAKIM AKTIVE
PROFESIONAL
B Bashkautoré té posterit . .
o deriné5 deriné 4
(gjithsej®)
PASIVE deriné 4 .
deriné 3
Ligjérues deri né 6 deriné 5
TAKIM Autori i posterit . .
AKTIVE deriné5 deriné 4
PROFESIONAL
C
PASIVE deriné 3.5 deriné 2.5




Takimi profesional A éshté njé takim profesional gé zgjat té paktén njé ose dy dité, pérmban té
paktén dy tema dhe pérfshin leksione, prezantime posterash dhe seminare.

Takimi profesional B éshté njé takim profesional gé zgjat té paktén njé ose dy dité, pérmban té
paktén dy tema dhe pérfshin leksione, prezantime posterash dhe seminare.

Takimi profesional C éshté njé takim profesional gé zgjat nga njé deri né tre dité, gé pérmban njé
deri né tre tema dhe pérfshin té paktén tre leksione né dité.

Ligjératat né takimet profesionale nuk mund té jené mé té shkurtra se 20 minuta.

Takimi vendor me pjesémarrje ndérkombétare éshté njé takim me njé té katértén e ligjérueséve té
huaj dhe mund té mbahet né gjuhén vendase ose té huaj.

Takimi ndérkombétar éshté njé takim profesional ku gjuha zyrtare &shté njé nga gjuhét botérore

dhe né té marrin pjesé té paktén tre eksperté té huaj té dalluar.

* "Total" do t€ thoté se numri i caktuar i pikéve pjesétohet me numrin e bashkautoréve t€ punimeve té

posterit.

TABELA 2 - KURSE

Pérshkrimi i Notimi né piké
Lloji i kurseve pjesémarrjes Kategoria | Kategoria |
AKTIVE 6 deriné 8 deriné 6
KURSE VENDORE PASIVE 4 deriné 6 deriné 4
AKTIVE deriné 10 deriné 8
KURSE NDERKOMBETARE PASIVE deriné 8 deri né 6

Kursi éshté njé takim profesional, pjesa profesionale e té cilit zgjat sé paku katér oré dhe pérbéhet
nga té paktén dy ligjérata, diskutime, punétori, pra teste njohurish dhe trajton nj¢ ose mé shumé tema
profesionale.

Kursi ndérkombétar éshté njé takim profesional gé mbulon pércaktimin e kursit, né té cilin gjuha

zyrtare €shté njé nga gjuhét botérore.

TABELA 3 - TAKIMET E TJERA PROFESIONALE




L Pérshkrimi i Notimi né piké
Lloji i takimit o
pjesemarrjes Kategoria | Kategoria |
. AKTIVE deriné 3 deriné 2
LIGJERIM : :
PASIVE deriné 0.5 deriné 0.4
) AKTIVE deriné 3 deriné 2
PUNETORIA . _
PASIVE dering 1 deriné 0.8

Takimet e tjera profesionale pérfshijné njé leksion gé zgjat t& paktén 45 minuta dhe/ose njé
seminar gé zgjat té paktén dy oré.

Pérmbledhjet té takimeve profesionale té renditura né tabelat e kétij neni, me pérjashtim té
takimeve profesionale A dhe B té renditura né tabelén 1, duhet t€ kené: hyrje, géllimin e punés, metodat,
rezultatet, diskutimin, pérfundimin, inventarin dhe njé biografi té shkurtér e autorit, si dhe literatura e
pérdorur .

Punétoria nga Tabelat 1, 2 dhe 3 té kétij artikulli pérfshin puné interaktive né grupe deri né 20

pjesémarrés dhe njé udhéheqés té seminarit.

TABELA 4 - KURSET ONLINE

L Pérshkrimi i Notimi né piké
Lloji i takimit o
pjlesemarres Kategoria | Kategoria |
KURSI AKTIVE deriné3 deriné 2
ONLINE PASIVE deriné1 deriné 1

Kurset online pérfshijné mésimin me kompjuter dhe internet né njé kohézgjatje minimale prej 30

minutash. C'do kurs online duhet t€ p&rmbajé njé kontroll njohurish.

TABELA 5 - QENDRIMI STUDIMOR

Qéndrim brenda vendit ose jashté vendit Notimi né piké

Né vend Cdo javé deriné 5

Jashté vendit Cdo javé deriné 8




Qéndrim studimor nénkupton géndrimin qé pérfshin shkollimin né njé fakultet né fushén e
farmacisé, brenda ose jashté vendit, me kohézgjatje té paktén shtaté dité.

TABELA 6 - PUBLIKIMET

Lloji i publikimeve Notimi né piké

Kategoria | Kategoria Il

Puna shkencore e botuar né
revista nga baza burimore e o o
_ _ _ deriné 15 deriné 15
botimeve terciare selektive:

Pérmbajtja aktuale (CC)

Punim shkencor i rishikuar, i

botuar né revisté deriné 10 deriné 10

ndérkombétare

Punim shkencor i botuar né
ActaPharmaceutica deri né 10 deriné 10

né Buletinin Farmaceutik

PUNE SHKENCORE Punim shkencor i rishikuar, i

botuar né punimet e njé takimi
shkencor ndérkombétar dhe o o

. deriné 5 deriné5

vendas nga baza burimore e
botimeve terciare selektive

(suplemente té revistave CC)

Punim shkencor i rishikuar, i
botuar né revista té tjera me deriné 4 deriné 4

kategorizim té caktuar

Punim shkencor i rishikuar, i
botuar né revista té tjera pa deriné 2 deriné 2

kategorizim té caktuar




Punim profesional i botuar né _
_ . deriné5
revisté ndérkombétare deriné5
PUNE PROFESIONALE Puné profesionale e botuar né
revisté profesionale vendase deriné 5 deriné5
Puné profesionale e botuar né ,
. . . deriné 3
pérmbledhje punimesh deriné 3
Letér rishikimi deriné 10 deri né 10
Pérkthyes né vepér
Rishikimi i pérkthimit deriné9 deriné9
profesional
Autori origjinal ,
, deriné 5
deri né 10
Rishikimi i pérkthimit . ,
. deriné 3 deriné 3
profesional
LIBRI
Autori origjinal i kapitullit . _
deriné5 deriné 4
Pérkthyesi i kapitullit deriné 3 deriné 3
Redaktori i librit deriné5 deriné 4
REVISTE Redaktor i revistés né vit deri né 6 né vit deri né 6
SHKENCORE/PROFESIONALE
TABELA 7 - STUDIME SHKENCORE PASDIPLOMIKE
Pé&rshkrimi i gradés shkencore Notimi né piké
Master i shkencave 20
PhD Doktor i shkencave 30

TABELA 8 - STUDIME SPECIALISTIKE PASDIPLOMIKE




P&rshkrimi i gardés profesionale Notimi né piké
Specializimi shéndetésor 20
Specializimi akademik 10
TABELA 9 - PROJEKTET E SHENDETIT PUBLIK
Pé&rshkrimi i bashképunimit Notimi né piké

Menaxheri i projektit ose ekipit né njé projekt né vit deri né 8

Bashképunétor né projekt né vit deri né 3

TABELA 10 - RAPORTIMI | EFEKTEVE TE PADESHIRUARA TE BARNAVE DHE MJETEVE
MJEKESORE
Ményra e aplikimit Notimi né piké
Aplikim i regjistruar (paraqgitja e njé raporti) pér njé ngjarje anésore 2

Njé farmacist mund té€ mbledhé deri né 10 piké né vit bazuar né njé raport té efekteve anésore té njé ilaci.

TABELA 11 - MENTORIMI

Njé lloj mentorimi

P&rshkrimi i bashképunimit

Notimi né piké

MENTORIMI | SPECIALISTEVE Mentori kryesor

10 piké pér njé specialist né

vitin e specializimit

Mentor edukator i 5 piké pér njé specialist né
akredituar vitin e specializimit
MENTORIMI | TRAJNUESVE edukatore ¢do vit 2
TABELA 12 - MENAXHIMI | PRAKTIKES SE STUDENTIT
Pérshkrimi i bashképunimit Notimi né piké

L , . o 1 né vit (pavarésisht nga numri i
Menaxhimi i praktikave studentore né fakultetet e farmacisé i
studentéve)

Menaxhimi i formimit profesional té studentéve té farmacisé - 5 né vit (pavarésisht nga numri i




puné prové studentéve)

VI KRITERET E PERZGJEDHJES SE EKZEKUTIVE TE FORMAVE TE ZHVILLIMIT PROFESIONAL
Neni 10

Zhvillimi profesional organizohet nga institucionet mésimore-shkencore, shogatat profesionale,
autoritetet shtetérore, personat juridiké né fushén e prodhimit dhe shities sé barnave, objektet dhe
institucionet shéndetésore (né tekstin e métejmé: organizator).

Formimi profesional kryhet nga ligjérues me formim té pérshtatshém profesional/shkencor né
fushat e nenit 5 té késaj rregulloreje.

Zhvillimin profesional mund ta kryejné edhe ligjérues me pérgatitje profesionale/shkencore nga
fusha té tjera né pérputhje me pérmbajtjen e formés sé zhvillimit profesional.

Ligjéruesit nga paragrafi 2 dhe paragrafi 3 i kétij neni duhet té kené sé paku tri vite pérvojé pune né
fushén e aftésimit té tyre profesional/shkencor.

VII PLANI VJETOR PER ZHVILLIM PROFESIONAL
Neni 11

Planin vjetor pér zhvillim profesional (né tekstin e métejmé: plani) e miraton Bordi Ekzekutiv i Odés
me propozim té Komisionit pér zhvillim profesional.

Komisioni nga paragrafi 1 i kétij neni éshté i obliguar gé deri mé 30 tetor té vitit aktual té pérgatisé
propozimin pér planin vjetor té zhvillimit profesional pér vitin vijues.

Né bazé té propozimit nga paragrafi 2 i kétij neni, Bordi Ekzekutiv i Odés obligohet t& miratojé
planin vjetor pér zhvillim profesional deri mé 25 dhjetor té vitit aktual pér vitin vijues. Plani vjetor publikohet
né web-fagen e Odés né dhjetor té vitit aktual pér vitin pasardhés.

Propozime pér planin vjetor t& zhvillimit profesional mund té japin organet dhe trupat punuese té
Odés, shogatat farmaceutike, fakultetet farmaceutike, anétarét e Odés, organizatorét.

Neni 12

Plani vjetor i zhvillimit profesional duhet t& pérmbajé temat e zhvillimit profesional, termat kornizé,

si dhe ményrat dhe vendet e zhvillimit profesional.
VIII. KOMISIONI | ZHVILLIMIT PROFESIONAL
Neni 13




Pér vlerésimin e formave té zhvillimit profesional themelohet Komisioni pér zhvillim profesional (né
tekstin e métejmé: Komisioni).

Komisioni pér zhvillim profesional pérbéhet nga njé kryetar dhe gjashté anétaré.

Njé nga anétarét e Komisionit duhet té jeté Master i Farmacisé i punésuar né njé farmaci spitalore.

Né rast se kryetari i Komisionit ose anétari i tij pérfshihet né zhvillimin profesional si organizator
ose ligjérues, ai do té pérjashtohet nga vendimmarrija.

Komisioni punon me forcé té ploté nése né seancé marrin pjesé mé shumé se gjysma e numrit té
pérgjithshém té anétaréve.

Vendimet merren me shumicé votash té anétaréve té pranishém.

Komisioni miraton rregulloren e punés.

IX. PROCEDURA E KERKESES PER VLERESIMIN E ZHVILLIMIT PROFESIONAL
Neni 14

Organizatori e paraget kérkesén pér vierésimin e zhvillimit profesional té paktén 30 dité para
mbajtjes sé saj.

Formulari i kérkesés pér vlerésimin e zhvillimit profesional pérgatitet nga Komisioni pér zhvillim
profesional.

Kérkesés pér vlerésimin e zhvillimit profesional, organizatori duhet ti bashkéngjisé
dokumentacionin né varési té ményrés sé realizimit dhe llojit té trajnimit.

Oda lidh marréveshje pér té drejtat dhe detyrimet e ndérsjella me organizatorin e trajnimit
profesional.

Marréveshja lidhet né emér té Odés nga Kryetari i Odés.

Késhilli Ekzekutiv i Odés merr vendim pér masén e kompensimit pér vlerésimin e formave té
zhvillimit profesional.

Organizatori i formimit profesional mund t'i Iéshojé njé certifikaté(vértetim) farmacistit pas
pérfundimit té formimit profesional me kérkesé té ti.

Vértetimi nga paragrafi 7 i kétij neni duhet t€ pérmbajé: emrin dhe seliné e organizatoréve té
trajnimit profesional, emrin, datén dhe vendin e trajnimit profesional, numrin e pikéve té miratuara nga Oda,

nénshkrimin dhe vulén e personit pérgjegjés - organizatorit t€ pérmirésimit té zhvillimit profesional.



Neni 15

Farmacisti mund té paragesé kérkesé individuale pér vlerésimin e zhvillimit profesional, sipas llojit
té nenit 9 té késaj rregulloreje, nga tabela numér 5 deri né tabelén numér 12.

Me pérjashtim té paragrafit 1 té kétij neni, farmacisti mund té paragesé kérkesé individuale pér
vlerésimin e zhvillimit profesional nga Neni 9 Tabela 1 - B - Takimet ndérkombétare, nése kérkesa i
referohet takimeve profesionale té farmacistéve.

Kérkesés nga paragrafi 2 i kétij neni shogérohet me konfirmim nga organizatorét pér pjesémarrjen
né mbledhje, programin e mbledhjes dhe pérmbledhjen e punimeve.

Kérkesés individuale pér vlerésimin e zhvillimit profesional, farmacisti dorézon dokumentacion né
varési té llojit t& zhvillimit profesional.

Kérkesa nga paragrafi 2 i kétij neni dorézohet brenda periudhés sé licencés né té cilén éshté kryer
trajnimi profesional.

Komisioni nuk do té shqyrtojé aplikimet individuale nése farmacisti ka rinovuar tashmeé licencén pér
té ushtruar profesionin.

Formulari i kérkesés individuale pér vlerésimin e zhvillimit profesional pérgatitet nga Komisioni pér
zhvillim profesional.

Neni 16

Farmacisti, me kérkesé té organizatorit, mund t€ marré piké pér pjesémarrje aktive né takimin
profesional nése takimi profesional vierésohet nga Komisioni.

Né rastin e paragrafit 1 té kétij neni, farmacisti nuk &shté i detyruar té paragesé kérkesé individuale
pér vlerésimin e pjesémarrjes aktive né ngritjen profesionale.

Neni 17

Farmacisti i cili ka ndjekur njé formé té zhvillimit profesional té vlerésuar dhe vlerésuar nga
Mjekésia, gjegjésisht nga Oda Stomatologjike e Magedonisé, mund té arrijé piké nése ngritja profesionale
éshté nga neni 9 Tabela 2 — Léndét dhe trajton njé ose mé shumé tema profesionale nga fusha té nenit 5
té késaj rregulloreje.

Pikat nga paragrafi 1 i kétij neni arrihen me paragitien e kérkesés individuale pér vlerésimin e
zhvillimit profesional.

Kérkesés nga paragrafi 2 i kétij neni shogérohet me déshmi se forma e zhvillimit profesional éshté
vlerésuar dhe vlerésuar nga oda pérkatése dhe programi dhe pérmbajtja e zhvillimit profesional.

Neni 18



Komisioni kontrollon nése kérkesa pér vlerésimin e zhvillimit profesional éshté e ploté.

Kérkesa pér vlerésimin e zhvillimit profesional éshté e ploté nése pérmban dokumentacionin e
pércaktuar né nenin 20 dhe nenin 21 té késaj rregulloreje.

Nése Komisioni konstaton se kérkesa pér vlerésimin e zhvillimit profesional éshté e pakompletuar,
do t'i kérkojé aplikuesit plotésimin e kérkesés brenda 15 ditéve.

Nése aplikanti nuk e plotéson kérkesén pér vlerésimin e zhvillimit profesional brenda 15 ditéve,
Komisioni do ta refuzojé até.

Kérkesa e refuzuar pér vlerésimin e zhvillimit profesional nuk mund té parashtrohet sérish para
skadimit té 15 ditéve nga dita e refuzimit.

Me rastin e ridorézimit t€ kérkesés sé refuzuar pér vlerésimin e zhvillimit profesional, aplikanti
rimburson sérish shpenzimet e vlerésimit.

Komisioni do té vlerésojé zhvillimin profesional vetém nése zhvillimi profesional é&shté i
disponueshém pér té gjithé farmacistét pavarésisht vendbanimit, vendgéndrimit, punésimit etj.

Kérkesés pér vlerésimin e zhvillimit profesional organizatori i bashkéngjit deklaratén pér ményrén e
sigurimit té disponueshmériseé.

Pas kérkesés sé paraqitur pér vlerésimin e zhvillimit profesional, Komisioni merr vendim brenda 30
ditéve nga dita e paragities sé kérkesés sé ploté. Kundér vendimit t& Komisionit mund té parashtrohet
kundérshtim né Bordin Ekzekutiv t¢ Odés brenda 8 ditéve nga dita e marrjes sé vendimit.

Pas kundérshtimit té paragitur, Bordi Ekzekutiv i Odés merr vendim brenda 30 ditéve.

Neni 19

Njé farmacist mund té hyjé né kurs né online té krijuar dhe paraparé pér farmacistét.

Oda pér zbatim té njé kursi online do té lidhé njé marréveshje bashké&punimi me organizatorin qé
plotéson kushtet teknike dhe profesionale, pra do té pércaktojé té drejtat dhe detyrimet reciproke.

Para lidhjes sé kontratés, organizatori nga paragrafi 2 i kétij neni éshté i detyruar t'i dorézojé
Komisionit pér Zhvillim Profesional njé projekt pér kurs online, i cili duhet té pérmbajé test pér kontrollimin e
njohurive mé sé paku me 10 pyetje.

Pérgindja e pyetjeve té zgjidhura me sukses pércaktohet pér ¢do kurs online dhe nuk mund té jeté
mé pak se 60%.

X. DOREZIMI | DOKUMENTACIONIT
Neni 20



Dokumentacioni gé kérkohet pér kérkesé individuale pér vlerésimin e zhvillimit profesional t&

farmacistéve, né varési té llojit té zhvillimit profesional, &shté:

FORMA E ZHVILLIMIT PROFESIONAL

- DOKUMENTACIONI | NEVOJSHEM

l. QENDRIMI STUDIMOR

Qéndrimi studimor

kérkesé pér vlerésim individual té& zhvillimit profesional
fotokopje e vértetimit t€ vendbanimit té nénshkruar
nga pérfagésuesi i institucionit ku éshté kryer géndrimi

studimor

. PUBLIKIME:

Puné shkencore/profesionale

kérkesé pér vlerésim individual té zhvillimit profesional
pérshtypjet e revistés

fotokopje e CV-sé (rezymesg) sé punés

njé fotokopje e pérmbajtjes sé revistés

Libér

kérkesé pér vlerésim individual té zhvillimit profesional
njé kopje origjinale e librit ose njé fotokopje e ballinés,
pérshtypjet e librit nga i cili disponohen informacione
pér autorin, botuesin, redaktorét dhe recensentét,

fotokopje e pérmbajtjes

Pér autorésiné e kapitujve, pérve¢ té
pérmendurave, éshté e nevojshme té

paragisni

mirénjohje nga botuesi i autorésisé sé kapitullit

Redaktor i revistés

kérkesé pér vlerésim individual té zhvillimit profesional
Pérshtypjet nga revista nga e cila shihen té dhénat:
titulli, ISSN, emri i botuesit, pérbérja e redaksisé, té
dhéna pér shpeshtésiné e ekspozimeve

I1l. STUDIME SHKENCORE / SPECIALISTE PASDIPLOMIKE

Master ose doktoraturé né specializim

shkencor/universitar

kérkesé pér vlerésim individual té zhvillimit profesional
fotokopje e vértetimit nga fakulteti pér marrjen e titullit

shkencor/profesional

IV SPECIALIZIMI




Provimi i specializuar

kérkesé pér vlerésim individual té zhvillimit profesional
fotokopje e vértetimit pér dhénien e provimit té
specialistit

V PROJEKTE TE SHENDETIT PUBLIK

kérkesé pér vlerésim individual té zhvillimit profesional
fotokopije e certifikatés(vértetimit) sé bashképunimit

objektivat dhe programi i projektit me afate kohore

VI MENTORIMI

Mentorimi i specializantéve

kérkesé pér vlerésim individual té zhvillimit profesional
fotokopje e vendimit té Ministrisé sé Shéndetésisé pér
pérzgjedhjen e mentorit kryesor

Kryerja e praktikés sé studentéve té
farmacisé (praktiké universitare dhe puné

provuese)

kérkesé pér vlerésim individual té zhvillimit profesional

déshmi e pérzgjedhjes sé mentorit/edukatorit

Raportimi i efekteve anésore ose té
padéshiruara té ilacit dhe produktit

medicinal

kérkesé pér vlerésim individual té zhvillimit profesional

déshmi e regjistrimit té pérfunduar

Komisioni pér zhvillim profesional mund té kérkojé nga organi kompetent raport pér efektet anésore

té raportuara katér heré né vit.

Komisioni pér zhvillim profesional mund té kérkojé nga fakultetet farmaceutike raport pér praktikén

e kryer studentore njé heré né vit.

Neni 21

Organizatori i zhvillimit profesional, né varési té& llojit té formimit profesional, paraget

dokumentacionin e méposhtém:

LLOJI | ZRHVILLIMIT
PROFESIONAL

- DOKUMENTACIONI | NEVOJSHEM




TAKIMET PROFESIONALE A, B dhe C

Takimi profesional A, B
dhe C

kérkesé pér vlerésimin e zhvillimit profesional
programin e takimit profesional

mostér origjinal i certifikatés sé organizatorit

Pas mbajtjes sé takimit té

ekspertéve

lista e pjesémarrésve té takimit profesional (Lista e pjesémarrésve
pasivé dhe Lista e pjesémarrésve aktivé dhe tabela excel)

libér me pérmbledhje/punime

KURSE

Kurs/Kurs Online

kérkesé pér vlerésimin e zhvillimit profesional

lista e drejtuesve dhe ligjérueséve té seminarit (emri dhe mbiemri,
diploma akademike, punésimi)

programi me orarin

pérmbledhje e leksioneve dhe punétorive

kopje origjinale e certifikatés sé organizatorit

formulari i provimit pér kontrollimin e njohurive té pjesémarrésve té

kursit (nése ka njé kontroll njohurish)

Pas mbajtjes sé kursit

lista e pjesémarrésve gé kané pérfunduar me sukses kursin (Lista e
pjesémarrésve pasivé dhe Lista e pjesémarrésve aktivé si dhe njé

tabelé excel)

TAKIMET PROFESIONALE TE MBETURA

kérkesé pér vlerésimin e zhvillimit profesional

Ligjérata ) _ o
- pérmbledhje leksioni
- kérkesé pér vlerésimin e zhvillimit profesional
Punétori - pérmbledhje e punétorisé me emrin dhe mbiemrin e menaxherit dhe

listén e pjesémarrésve sipas seminarit

Pas mbajtjes sé

mbledhjes sé ekspertizés

lista e pjesémarrésve né takimin profesional (Lista e pjesémarrésve

pasivé dhe aktivé si dhe njé tabelé excel)

Pérmbledhjet e takimeve profesionale té renditura né tabelén e kétij artikulli duhet t& kené njé
hyrje, géllimin e punés, metodat, rezultatet, diskutimin, pérfundimin, inventar dhe njé biografi té shkurtér té

autorit, si dhe inventar té literaturés sé pérdorur. .



XI. DISPOZITAT KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE

Neni 22

Procedurat pér kérkesat pér zhvillim profesional, t€ pranuara né Odé para hyrjes né fugi té késaj
rregulloreje, do té zgjidhen né pérputhje me rregulloren sipas sé cilés éshté nisur procedura.
Neni 23
Me hyrjen né fuqi té késaj rregulloreje pushon sé vlefshmi Rregullorja pér format e zhvillimit
profesional, kriteret e shpérndarjes sé formularéve dhe pikéve pér rinovimin e licencés sé punés sé
punonjésve shéndetésoré me arsim té larté né fushén e farmacisé (“ Gazeta Zyrtare e Republikés sé
Magedonisé”, nr. 103/07).
Neni 24
Kjo rregullore hyn né fugi né ditén e teté nga dita e publikimit né “Gazetén Zyrtare té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut”, dhe do té publikohet pas marrjes sé pélgimit té Ministrit t& Shéndetésisé.

Arch. Nr. 02-256/9
11. 6. 2020

Oda Farmaceutike e Magedonisg,
Kryetar i Kuvendit t& Odés

farmacist i diplomuar — Imer Imeri



